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3.1 Направления деятельности ПОС «СЧ»:
· взаимообучение и взаимообмен практикой применения технологий смыслового чтения;
-методическое сопровождение деятельности ПОС по проблемам смыслового чтения руководителем ПОС, замдиректора по УВР.
· поддержка инновационной деятельности по смысловому чтению.
3.2 Формы взаимодействия членов сообщества: семинары, вебинары, заседания, мастер-классы, круглые   столы, деловые игры и т.д.

4. Организация деятельности

4.1 Встреча членов ПОС «СЧ» проводится 1 раз в четверть.
4.2 Координация деятельности ПОС «СЧ» осуществляется через годовой план работы.
4.3 Мероприятия ПОС «СЧ» осуществляется в соответствии с годовым планом работы ПОС «СЧ».

5. Права и обязанности членов ПОС «СЧ»

Наставник (координатор) проекта: 
·	разработка концепции проекта 
·	организация обсуждения проекта  
·	представление проекта на заседании при директоре школы
·	формирование состава проектной группы 
·	разработка плана реализации проекта и представление его на согласование группы 
·	информационная и координационная поддержка деятельности проектной группы 
·	организация работы членов ПОС
·	организационно-методическая и консультационная помощь членам ПОС
·	обобщение итогов работы по реализации проекта и представление анализа на педагогическом совете школы
·	сбор и подготовка материалов для публикации по результатам работы проекта ПОС 
·	участие в информировании педагогического сообщества о ходе реализации проекта на муниципальном уровне 
·	анализ планов работы ПОС
·	участие в подготовке и проведении круглого стола по итогам реализации проекта 
 
Руководитель ПОС:

·	участие в разработке концепции и плана реализации проекта 
·	руководство составлением плана работы ПОС и обеспечение его выполнения 
·	организационно-методическая и консультационная помощь членам ПОС координация деятельности ПОС в выборе формы участия в проекте и по иным вопросам, связанным с работой в проекте
·	участие во встречах членов ПОС в рамках проекта 
·	участие в информировании педагогического сообщества о ходе реализации проекта на школьном уровне 
·	анализ планов работы ПОС
·	участие в подготовке и проведении круглого стола по итогам реализации проекта 
 
Член ПОС: 
·	участие в определении содержательного минимума по теме «Смысловое чтение как условие формирования универсальных учебных действий обучающихся»
·	участие в разработке заданий для мониторинговых мероприятий 
·	разработка и участие в проведении образовательного интенсива по смысловому чтению (всеобуч) 
·	выбор формы участия в реализации проекта
·	активное участие в работе по выбранному направлению
·	консультативная помощь участникам проекта по теме «Смысловое чтение»
·	участие в проведении мероприятий по плану проекта ПОС 
·	участие в проведении ППК по теме проекта 
·	участие в подведении итогов работы и подготовке материалов к распространению  

6. Ответственность членов ПОС «СЧ»

1.1 Члены ПОС «СЧ» несут ответственность за качество проведения каждого запланированного мероприятия.
1.2 Члены	ПОС	«СЧ»	несут	ответственность	за	качество	разработанных	и размещаемых публикаций, и реализуемых практик.

7. Взаимоотношения и связи

Координатор ПОС «СЧ» вступает во взаимоотношения с муниципальной методической службой, общеобразовательными организациями и другими структурами, способствующими реализации задач деятельности ПОС «СЧ» на основе принципов профессионального сотрудничества.
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[€arOrHYECKIM COBETOM INKOJIBI npukazom MOV «lllkosa umenn Errerms
nporoxor Ne 1 ot 31.08.2020 roma

0 MpodeccHoHANLHOM 06yuaromemest cooGuecTBE NefAroros
«CMBICI0BOE YTCHHE KAK YCI0BHE OPMEPOBAHNSI YHHBEPCATLHBIX Y4eGHBIX JeicTBHi

o0yqaromuxes»

1. OGmue monoxenus
Tonosxenne  npodeccHoHATBHOr0  0BYUAIOMErocs CooBLIECTBA  MEAroroR (manee  I10C)
«CMBICTOBOE  uTCHHE KAk yenoBue  (OPMHPOBAHMSL YHHBEPCAIBHBIX ~ YYeOHBIX  JeiicTBHI
obyuatomuxes (ganee CU) MOY «Illkona umenn Eprenus Pomorosay (nanee OV) ompegensier u

PErylMpyeT NeATCIBHOCTh MENaroroB, OCBAUBAOIINX U TIPOJIBUTAIOINAX MIEH CMBICIOBOIO YTCHUS
KaK I1e1arormyecKoi CTpATeI'Hu.

1.1 TIOCCY opueHTHpOBaHO Ha pasBHTHE HHDOPMATBHOIO  IIPOPECCHORATEHOrO
00pasoBatK, OCHOBAHHOTO Ha AKTHBHOH caMOOGPA30BATENLHOMN IeATEABHOCTH TIE/IATOTOB,
12 IOC«CY»  spisiercss  10GPOBONBHBIM  OGBEIMHEHHEM  IIEJIATOFOB oy,

OOBCAWHMBIIMXCS HA OCHOBE OONIHOCTH WHTEPECOB s yTyWIICHHS 00pazoBaTebHEX
PE3YNBTATOB U IOBEIIIEHNS Ka4eCcTBa 06p3305&ﬁ[/]ﬂ.

1.3 Ilpu wiaHMpoBaHWy W opranusauud Jestembroctn [TOC «CUy PYKOBOJICTBYETCS
3axonom PO «O6 o6pasosanmu B Poccnitcxoit Oeneparumy, ®LOC HOO, 000, COO.

1.4 KoopnmHammonHoe pykoBoictBo [TOC«CU» 0CYIIECTBISIET 3aMECTHTEND JMpeKTopa
o YBP, Merozmueckoe pykosoaerso [TIOC«CU» ocymectsiser pyxoBozurens [TOC.

1.5 B cocran TIOC «CU» MOryT BXOTUTS IIearoru HAYaJIbHOTO, OCHOBHOTO H CPEHEr0
of1mero o6pasoBaHms, l1€/[aror-CHXoIor, yuaurels - noroneaQy,

2. Iens 1 3a1a4H IeATETBHOCTH ,
2.1 Hens IOC«CY» i

- Coneiictare l?lpOLlBH)I(EIU/UO e CMblCll‘OB(\TO YTCHMS KaK nenarom'-lcci(oﬁ cTparergm B

o6pasosatensayio npaktaky OY I yirydiienns o6pasoBatesHEX PE3YITBTATOB H TIOBEIIEHILST
KkauecTna oGpazosanus.

2.2 3amaun [TOC«CU»:

- OMPEJIeTE HEA0UEThI B paboTe yuntesneit B OV, BHIABHIS CHIBHEIE CTOPOHBI H ACTIEKTEI
npenojiaBanus u o6yuenus «CUy»

- obecneunTh METOTMYECKYIO HOUEPIKKY MIeArOroB, OCBAMBAIOIAX 1 TIPOIBUTAIOMIAX HIEH
CMBICIIOBOTO YTEHHS;

- CO3/AABATD YCTOBHA VISl HENTPEPHIBHOIO PA3BHIHS T1E/IArOFOB: PasBUTHE TE/IarOrHYCCKOro
COTPYAHHYSCTBA, PACHPOCTPAHEHHE HHHOBAUMOHHBIX TIEAATOTHYECKIX TPAKTHK;

- PA3BUBATE M peaNM30BBIBATE TBOPYECKUE CIIOCOOHOCTH yuacTuukon [TOC «CUy:

- CO3ATD CMHbLI MH(OPMANHOHHIH 11 1arorHYECKHit pecype, I0CTYHEIH BeeM yHUTelsM

- OKa3aTh HOMCPIKKY MPOYECCHOHATLHON JEATETBHOCTH YIUTENST C LEIBIO Vil ILeHHS
00pa3oBaATEILHBIX Pe3yBTATOB.

- Coneiicrsopats yuactrukam [TOC«CUpnponsmkenuio neit 00yUCHHS CMBICTIOBOMY YTEHHIO B
obpaszoBarenbHyro npaktuky OV,





